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A HORIZONT OVODA NEVELOTESTULETE

az Eurdpai Parlament ¢és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok kezglése
tekintetében torténd védelmérol €s az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésér6l sz616 — és 2018, majus 25. napjatdl alkalmazando — (EU)
2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR), :

az informécios Onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
torvénynek (a tovabbiakban: Infotérvény), valamint a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011, évi
CXC. torvénynek (a tovabbiakban: Nktv.) valdo megfelelés érdekében, tovabba a Horizont
Ovodaval kapcsolatban keriil természetes személyek adatainak fokozott védelme, illetve ezen
adatok jogszerl, tisztességes ¢és atlathaté kezelése, valamint felhasznaldsa modjanak

meghatérozasa céljabdl,

AZ ALABBI SZABALYZATOT ALKOTJA:

A Szabalyzat célja és hatalya

1. Jelen Szabélyzat célja, hogy a Horizont Ovoda (székhely: 2045 Biatorb:figy, Sa%l)érc
utca 1 OM azonositd: 203683) mint adatkezelé (a tovébbiakban: Ovoda) altal
kezelésében 1évd személyes adatokrdl vezetett nyilvantartdsok jogszer(i rendjét
meghatérozza; biztositsa, hogy az Ovodaval a 6. pont szerint kapcsolatba keriild
természetes személyek személyes adatait a mindenkor hatdlyos jogszabdlyi feltételek
mentén kezelje, tarolja, tovabba e természetes személyek személyes adataik
védelméhez valo jogai ne sériiljenek.

2. Jelen Szabdlyzat alkalmazand6 minden olyan esetben, amikor az Ovoda természetes
személyek személyes adatait részben vagy egészben automatizalt mdédon kerzeli,
valamint olyan esetekben is, amikor a személyes adatok nem automatizalt adatkezelése
Valamely nyilvantartasi rendszer részét képezi, vagy ilyen nyllvantarta51 rendszer
részévé kivanjék azt tenni.

3. Személyes adatnak mindsiil az azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
vonatkoz6 barmely informécié. Azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen
vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatdroz6 adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara vonatkozo6 egy
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithatd, valamint ezen adatokbol levonhatd, érintettre
vonatkozo kovetkeztetés.

4. Adatkezelésnek minésiil a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt
vagy nem automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek 6sszessége,|igy
a gyujtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, koz1és, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetdvé tétel, dsszehangolds vagy Osszekapcsolds, korlatozas, torlés,
illetve megsemmisités.
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5. Az Ovoda, mint az GDPR 4. cikk 7. pontja, illetve az Inf6 térvény 3. § 9. pontja szerinti
adatkezel6 a jelen Szabalyzat hatdlya alatt jogosult a II. fejezetben meghatdrozott
személyes adatok kezelésére, személyes adatok kezelésének céljat meghatarozni, az
adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszk6zt) vonatkozd dontéseket meghozni és
azokat végrehajtani.

6. Jelen Szabalyzat kiterjed

a. az Ovodaval kozszolgalati jogviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyulo egyéb
jogviszonyban 4ll6 természetes személyekre,
b. az Ovodéaval jogviszonyban 4llo természetes személyekre, illetve — kiskoru
személy esetén — torvényes képviseldikre,
c. az Ovodéval jogviszonyban nem 4116, de az Ovodéval egyéb médon kapcsalatot
Iétesitd természetes személyekre (pl. az intézmény irant érdekl6dok, és sziileik),
illetve — kiskoru személy esetén — torvényes képviseldikre,
d. azon természetes személyek személyes adataira, akik az (a), illetve (b)
alpontokban meghatérozott jogviszonyt kivannak az Ovodaval alapitani, illetve
— kiskort személy esetén — térvényes képviseldikre,
e. az Ovoda 4ltal szervezett és bonyolitott — a felvételi eljarast megeléz6 — online
(eld) regisztracioban részt vevd, az online (eld) regisztracié soran adatokat
szolgaltatd természetes személyekre, illetve — kiskort személy eseten —
torvényes képviseloikre,
f. minden olyan személyre, aki az Ovoda hasznalatdban &ll6 domain lalatt
tizemeltetett honlapot (horizontovoda.hu) latogatja, ott onkéntesen szemelyes
adatot ad at az Ovoda részére, vagy akinek a nyilt halézaton keresztiil

csatlakozast biztositd eszkdzén a honlap adattarolast végez, illetve az ott tarolt
adatokhoz val6 hozzaférést kér.

Az Ovoda altal kezelt és 6rzott adatok kore

Felvételi jelentkezéshez kapcsolédo adatkezelés

7. Amennyiben az Ovoda évodai elltasra felvételi eljarast hirdet, a felvételi eljarasban
valo részvétel feltétele, hogy a felvételét kérd személy egyes személyes adatait az
Ovoda szamara megadja. A felvételi eljardsban résztvevs. személy a személyes
adatokat, illetve az adatok konkrét célbdl torténd adatkezeléshez vald hozzajaruldsra
vonatkozé nyilatkozatinak megtételével adja meg azt az Ovoda szaméra.| Az

- adatkezeléshez vald hozzajarulds 6nkéntes, az igy megismert személyes adatokat az
Ovoda kizardlag a felvételi eljarassal kapcsolatos adminisztrativ és statisztikai céla
tigyintéz€s soran jogosult felhasznélni.

8. A felvételi eljarasban valo részvételhez feltétleniil sziikséges — elektronikus formaban
atadando — személyes adatok a kovetkezok:

a. felvételi eljarasban részt vevd gyermek neve,

b. felvételi eljarasban részt vev gyermek sziiletési helye és ideje,

c. felvételi eljarasban részt vevd gyermek lakcime, tartozkodasi helye,
d. vélasztott dvodai csoport,
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g.

9. Amennyiben a felvételi eljarasban részt vevd személy kordbban allt mar tai
jogviszonyban mas koéznevelési intézménnyel, akkor koteles megadni a kovet
adatokat is:

- koznevelési intézmény neve,

a.
b.
c.

Felvételt nyert gyermekekkel kapcsolatos adatkezelés

10. A gyermekek személyes adatai a koznevelésrél szold torvényben meghatér
nyilvantartasok vezetése céljabol, pedagogiai célbdl, gyermek- és ifjﬁségvécj
célbol, egészségiigyi célbdl, tarsadalombiztositdsi, szocidlis juttatds céljabdl, a c
megfeleld mértékben, célhoz kitotten kezelhetok.

11. Az Ovodaval tanuldi jogviszonyban all6 természetes személyek egyes szemd
adatait az Ovoda jogosult kezelni. Az Ovoda az Nktv. 43-44. § értelmében kez
kovetkez6, az Ovodaval tanuléi jogviszonyban 1év6 természetes személyek adatait

a.

b.
c.
d
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. tankotelezettség ténye,

felvételi eljarasban  részt vevd gyermek torvényes
képviseldjének /képviseldinek neve,

felvételi eljarasban részt vevo gyermek térvényes képviselé’)jének/képviselwoinek

lakcime, tartozkodasi helye,

felvételi eljarasban részt vevo gyermek torvényes képviseldjének/képviseloinek

elérhetdségei (2 db telefonszam, e-mail cim)

koznevelési intézmény székhelye, OM azonositdja,
kéznevelési intézménybol valo kijelentkezés idépontja

gyermek neve,
sziiletési helye és ideje,
lakohelyének cime,

K

nuldi
ez0

zott

;

nak

Imi

lyes
cli a

tartézkodasi helyének cime, telefonszama, nem magyar allampolgarsag ese’q%n a

Magyar Koztarsasag teriiletén vald tartdzkodas jogeime és a tartézkod
jogositéd okirat megnevezése, szama anyja neve,

neme, '

a sziilé, gondvisel6 neve, lakohelye, tartozkodési helye, telefonszdma,
gyermekek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

oktatési azonosito szam,

tarsadalombiztositasi azonosito jel,

sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok,

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel  kiizdd gyerTek

rendellenességére vonatkozé adatok,
a gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

évfolyam, dvodai csoport,

jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje és jogcime,
jogviszonyban részes nevelési-oktatasi intézmény neve, cime, OM azonosit
jogviszony megalapoz6 kéznevelési alapfeladat,
nevelés, oktatas helye,

asra

ja,
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s. a fentieken tul jogszabdlyban biztositott kedvezményekre vald jogosultsag

Alkalmazottakkal kapcsolatos adatkezelés

12. Az Ovodaval kozszolgalati jogviszonyban vagy foglalkoztatdsra irdnyuld e

elbirdldsdhoz és igazoldsdhoz sziikséges azon adatok, amelyg
megallapithat6 a jogosult személye és kedvezményre vald jogosultsaga.

kbol

oyéb

jogviszonyban 4ll6 személyek egyes személyes adatait az Ovoda jogosult kezelnj. Az
Ovoda az Nktv. 43-44. § értelmében kezeli a kovetkez6, az Ovodaval kozszolgélati
viszonyban vagy foglalkoztatdsra iranyuld egyéb jogviszonyban 1évd természetes
személyek adatai:

a. név,

b. anyjaneve

c. nem,

d. allampolgarsag,

e. sziiletési hely és ido,

f. oktatdsi azonosité szam,

g. pedagogusigazolvany szama,

h. végzettségre és szakképzettségre vonatkozo6 adatok, ennek keretében:

(1). felsboktatdsi intézmény neve, diploma szdma, végzettség &s
szakképzettség megnevezése, tovabbd megszerzésének ideje,
szakvizsga, illetve doktori fokozat megszerzésének ideje

1.~ munkakor megnevezése (6raado altal tartott foglalkozas),

j-  munkaéltatéra vonatkozé adatok, ennek keretében:

(1). munkaltaté megnevezése, cime, OM azonositdja

k. munkavégzés helye,

1. munkaviszony, illetve foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony kezdetének
ideje, id6tartama, megsziinésének jogcime és ideje,

m. vezetdi beosztas,

n. besorolas,

o. munkaid6 mértéke,

p. tartos tavollét idtartama,

g. lakcim, ‘

r. elektronikus levelezési cim,

s. elémenetellel, pedagdgiai-szakmai ellenérzéssel, pedagdégustovabbképzeéssel
kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére vonatkozé adatok,

t. szakmai gyakorlat ideje,

u. akadémiai tagsag,

v. munkaidé-kedvezmény ténye,

w. mindsitd vizsga kinevezési okiratban rogzitett hatarideje, jelentkezési iddpontja,

a mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras idépontja és eredménye,
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x. apedagbgiai-szakmai ellenérzés idépontja, megallapitésai.

13. Az Ovoda a 13. pontban meghatarozott adatokon kiviil jogosult kezelni a kozszolgélati,
valamint az Ovodaval foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll6 személyek
foglalkoztatassal, illetve alkalmassaggal kapcsolatos kvetkez6 adatait is:

a. pénzforgalmi jelz6szdm ¢&s pénzforgalmi jelz6szamot vezeté pénziigyi
intézmény,
csaladi allapot, gyermekek, illetve eltartottak szama, eltartas kezdete,
tarsadalombiztositasi azonositd szam,
addszam,
telefonszam, illetve egyéb kozvetlen elérhetdség,
idegen-nyelv ismeret,
hatosagi erkolcsi bizonyitvany szama és kidllitasanak ideje,
fegyelmi, etikai biintetésre, kartéritési ktelezésre vonatkozo adatok,

- rendes szabadsag kiadasara vonatkoz6 adatok,

j. munkabér, tovabba a munkaltaté altal adott munkabéren kiviili juttatdsok €s
azok jogcimei, :

k. munkaltatéval szemben fennallé tartozasok és azok jogcimei

P o oo o

[,

Honlap-latogatashoz kapcsol6dé adatkezelés

14. A honlap hasznalata soran bizonyos felhasznaléi adatok automatikusan az Oyoda

kezelésébe kerlilnek, Ezek a kovetkezok:

a. Felhaszndlé honlappal valé nyilt halézaton keresztiil csatlakozast biztosito
eszkozének egyes adatai;

b. Felhasznal6 altal hasznalat IP cim.

E felhaszndldi adatok kezelésének kizarélagos célja, hogy az Ovoda
honlaplatogatottsagi adatokhoz jusson, illetve a honlapon felmeriil§ esetleges hibgkat,
tovabba tamadasi kisérleteket megfelelden észlelni és naplozni tudja.

Adatkezelés és tarolas rendje

15. Az Ovoda személyes adatokon végzett adatkezelése soran minden esetben megfelel a
jogszerliség, tisztességes “eljards, atlathatésag, célhoz kotottség, adattakarékossag,
pontossag, korlatozott tarolhatdséag, elszamoltathat6sag, valamint az integrités elveihez
és az adatok bizalmas jellegéhez. Az Ovoda személyes adatot

a. kizarolag az érintett6l szarmazo, konkrét célra iranyuld adatkezeléshez |vald
Onkéntes hozzajarulasa esetén; vagy

b. azérintett és az Ovoda kozott ktstt valamely szerz8dés teljesitéséhez sziikséges
korben; végiil

¢. az Ovodéra vonatkozo j jogi kotelezettség teljesitéséhez jogosult kezelni.

16. A Felvételi jelentkezéshez kapcsolodo adatkezelés (mely torténhet papir alapon illetve
online) alfejezetekben meghatarozott személyes adatok Ovoda szdméra torténd atadasa
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£7.

18.

I 9

20.

2ok

a jogosultak onkéntes adatszolgaltatdsa alapjan torténik, és az Ovoda kizérélag — az
Online jelentkezéshez kapcsolodo adatkezelés alfejezet keretében — a felyételi
eljarasban vald felhasznéaldshoz, a Felvételi jelentkezéshez kapcsolodo adatkezelés
alfejezet keretében — a felvételi eljarassal kapcsolatos adminisztrativ (igy kiilondsen a
[leendd] tanuldi jogviszony létesitéséhez sziikséges iratok elkészitéséhez) és statisztikai
tigyintézéshez jogosult az igy tudomadsara jutott személyes adatokat felhasznalni.
Amennyiben a felvételi eljarasban résztvevé személy a Felvételi jelentkezéshez
kapcsolédé adatkezelés alfejezetben meghatérozott adatait az Ovoda szdméra atadta, de
a felvételi eljaras eredményeként az Ovodaba felvételt nem nyer, vagy ugyan felyételt
nyert, de jogviszonyt nem 1étesitett, ugy az Ovoda személyes adatainak kezelésére a
felvételi eljaras befejezését kovetd tizenkettedik honap végéig jogosult kezelni; ezt
kovetéen a személyes adatokat az Ovoda koteles megsemmisiteni, illetve azokat
statisztikai c€lbol anonimizalni/névteleniteni. '
A Felvételt nyert gyermekekkel kapcsolatos adatkezelés és az Alkalmazottakkal
kapcsolatos adatkezelés alfejezetekben meghatarozott adatok jogosultak altali
szolgaltatasa jogszabaly alapjan kotelezd, amelyeket az Ovoda kizardlagos a
jogszabalyban meghatarozott kdrben és célra hasznalhatja fel, igy kiillonésen — de nem
kizarélagosan — jogviszony 1étrejéttével, modosulasaval, megsziinésével, alkalmazottak
esetén a besorolasi kdvetelmények igazolasaval, jogviszonybél eredé kotelezettségek
teljesitésével, juttatasok megallapitasaval, folyositdsdval kapcsolatos szervezési és
adminisztrativ, illetve statisztikai feladatok elldtdsa. A személyes adatokat az (')V(J aa
jogviszony kezdetét6l a jogviszony megsziinését kdvetédn harmadik év december 31.
napjaig, illetve az iratérzési kotelezettség hatalya alé tartozo iratokon tarolt személyes
adatok esetén ezen iratérzési idé leteltéig kezelheti. E hataridSket kivetden az Ovoda
az adatkezelést koteles megsziintetni €s a kezelt, illetve meg6rzott adatokat koteles
megsemmisiteni, illetve azokat statisztikai célbol anonimizalni/névteleniteni.
A Felvételt nyert gyermekekkel kapcsolatos adatkezelés alfejezetben meghatarozott
személyes adatok alapjan az Ovoda Un. Gsszesitett tanuléi nyilvantartast is ko .L:les
vezetni, amely csoportonként csoportositva tartalmazza — az Ovoda adatain tal — a‘ 11.
pont (a), (b), (), (), (h), (k) alpontok szerinti adatokat, tovabba az 6vodas kora gyeﬁbek
torvényes képviseldjének kilon erre vonatkozd hozzajaruldsaval az ovodas lﬁorﬁ
gyern,lek torvényes képviseldjének telefonszamat, illetve email cimét. |
Az Ovoda a Felvételt nyert gyermekekkel kapcsolatos adatkezelés alfejezeq‘ en
meghatarozott személyes adatok alapjan koteles vezetni a torzskdnyveket, a bex’lrési
naplokat, a csoportnaplokat. . |
Az Alkalmazottakkal kapcsolatos adatkezelés alfejezetben meghatarozott szemé{gres
adatok vonatkozasiban az Ovoda csak a kovetkez6 személyek szdmdra biztosithat
betekintést: U
a. az Ovodéaval munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyuld eggféb
jogviszonyban 4ll6 olyan személy, akinek munkakori kitelezettsége teljesiﬁ@se
érdekében elengedhetetlen a személyes adatot tartalmaz6 iratba vald H
betekintés, T |
személyes adat jogosultja, |
c. olyan személy, aki ’széméra betekinttetéshez vald jogot jogszabaly biztositjaH és
e jogosultsagat az Ovoda vezet6je el6tt megfelelden igazolta
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22. Az Alkalmazottakkal kapcsolatos adatkezelés alfejezetben meghatdrozott szemelyes

adatokbol a munkaltatoi jogok gyakorlasdra jogosult vagy az éaltala meghatalm

azott

ligyintéz6 Osszeallitja a munkavallalo (foglalkoztatott) személyi iratait, amelyeket a
tobbi személyes adattdl elkiilonitetten kételez6 megdrizni, annak csak a kﬁveb#ezc’i

iratok lehetnek részei:
a.
b.

23. Azon természetes személyek, akiknek Az Ovoda dital kezelt és Srzitt adatok
- fejezet szerinti személyes adatait az Ovoda a jelen Szabalyzatban meghatéroz
szerint kezeli, tdjékoztatasra jogosultak

a.

o pe o

24. Tajékoztatast az Ovoda
a.

b.

d.

kozszolgélati (foglalkoztatott) személyi anyaga,
munkavallalé (foglalkoztatott) a Munka Torvénykonyvérdl szol6 2012. évi
térvény 46. § (1) bekezdés szerinti tajékoztatasardl szolo6 irat,
munkavéllalé (foglalkoztatott) jogviszonnyal dsszefiliggd iratai,
munkavallalé (foglalkoztatott) pénzforgalmi szaml4ja,
munkavallal6 (foglalkoztatott) altal onkéntesen, kiilon irdsbeli hozzajarula
atadott iratok.

saval

kore
ottak

a személyes adataik kezelésének tényérol, céljardl, jogalapjarol, idétartalmardl,

az adattovabbitas szabalyairdl,

a személyes adatok mddositasanak, illetve torlésének lehetdségérdl, ‘
az adatkezeld Ovoda, illetve képvisel6je nevérdl és elérhetéségérdl, valam
a jogorvoslati lehetdségekrol (Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszaba
Hatésag, birosag).

a. tajékoztatas - megadasaért, illetve megkiildéséért, tovabba a
Szabélyzat www.horizontooda.hu oldalon t5rténé elérhetévé tételéért az O
vezetdje felel.

az online felvételi jelentkezésben részt vevd természetes személyek e
elektronikus Uton,
az Ovodaba felvételi jelentkezést benyujtd természetes személyek ese

int
dsag

jelen
voda

setén

én a

felvételi tajékoztatd megkiildésével egy id6ben elektronikus tton, vagy papir

alapon

alkalmazottakat érint6 adatkezelés esetén a munkaviszony vagy foglalkoztatasra
iranyul6é egyéb jogviszony létrejdttekor, a munkéaba éllast megel6zéen papir

alapon,

az 6vodas koru gyermekeket érintd adatkezelés esetén a jogviszony 1étrejottét

kovetben haladéktalanul papir alapon, kiteles megadni a jogosultaknak.

25. Az Ovoda nem jogosult a kezelésében 4ll6 adatok Osszekapcsoldsara, k_J‘VéVC

térvényben meghatarozott célra, indokolt esetekben.
26. Az Ovoda igazgatojanak képesnek kell lennie annak igazoldséra, hogy az ér
személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. ‘
27. Az Ovoda vezetéje koteles az Ovoda adatkezelési tevékenységérdl nyilvant
vezetni, amely a kovetkezOket tartalmazza:
a.

b.

az Ovoda mind adatkezeld neve és elérhetdségei, tovabba az Ovoda vezetd
neve €s elérhetdségei,
az adatkezelés célja,

intett

artast

ének

10




Horizont Ovoda : Adatvédelmi és Adatkezelési Szabdlyzat 2025.

28. A személyes adat jogosultja jogosult az Ovoda éltal réla megbrzott, illetve kezelt

c. azérintettek €s a személyes adatok kategoriai,
d. adattovabbitas cimzettjeinek kategoriai,
e. azegyes adatkategoriak torlésre eldiranyzott adatkategoriai.

személyes adatok tartalmdrol, kategoridjardl, az adatkezelés céljardl, jogalapjarol,
adatkezelés ¢€s tarolas idGtartamérdl, tovabba a személyes adatot megismerd
személyekrdl, az adatkezelés folyamatban 1étérdl, személyes adatokra vonatkozd
modositasi, torlési jogarol, jogellenes adatkezeléssel szembeni jogorvoslati
lehetdségeirdl felvilagositast, illetve betekintést kérni. Felvilagositas, illetve betekintés
iranti kérelmét a személyes adatok jogosultja az ovoda@horizontovoda.hu email ¢imre
torténd megkiildéssel, vagy igénye papir alapt el6terjesztésével kezdeményezheti

29. A betekintést az Ovoda ugy koteles biztositani, hogy a személyes adatok jogosultja a

betekintést soran mas személyek személyes adatait ne ismerhesse meg. A tajékoztatéas
megadasara (feldolgozott adatok kore, adatkezelés célja, jogalapja, adatkezelésben
résztvevé személyek, adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységek, adattovabbitas
cimzettjei és adattovabbitas indoka) az Ovoda a kérelem kézhezvételétd] szamitott 8
munkanapon belill, irdsban kdteles eleget tenni.

30. A személyes adatok jogosultja jogosult az Ovoda &ltal kezelt személyes adatai

31.

32,

modositasa (helyesbitése), tovabba javitdsa kezdeményezésére. E modosités, javitas
iranti kérelmet a jogosult az ovoda@horizontovoda.hu email cimre torténd
megkiildéssel, vagy igénye papir alapt el6terjesztésével kezdeményezheti. A szemelyes
adatok jogosultja jogosult személyes adatai térlésének kérelmére, amelyek ugyanezen
az email cimen, vagy papir alapon el6terjesztett szerﬁélyes adatai (vagy azok|egy
részének) torlésére vonatkozo kérelemmel kezdeményezhet amennyiben a kovetkezd
indokok valamelyike fennall:
a. a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat
gyljtotték, vagy mas modon kezelték,

b. az ¢érintett visszavonja a konkrét célra vonatkozé adatkezeléshez wvald
hozzajarulasat és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,

c. aszemélyes adatait az Ovoda jogellenesen kezelte, »

d. a személyes adatokat az Ovodéra alkalmazand6 uniés vagy magyar tagallami
jogban eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torsini kell.

a. modositas, kijavitast vagy torlés irdnti kérelemnek az Ovoda a kérelem
kézhezvételét kovetd 8 munkanapon beliil koteles eleget tenni.

A személyes adatok jogosultja hatarid6 és indokolasi kételezettség nélkiil jogosult az
altala az Ovodanak személyes adatai kezeléséhez (6nkéntesen) megadott hozzdjarulasa
visszavonasdra. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld
visszavonas el6tti adatkezelés jogszerliségét. A hozzajarulas megadasa el6tt az érintettet
errdl tajékoztatni kell. : ‘
Amennyiben a személyes adatok jogosultja azt észleli, hogy személyes adataihoz vald
jogat az Ovoda adatkezelése soran az Ovoda megsértette, igy jogosult az Ovoda
vezetdjéhez fordulni. Az Ovoda vezetéje a panasz kozlését kovetd haladéktalanul
megvizsgélja az ligyet, és a panasz kozlését koveté 30 napon beliil irdsban tajékoztatja
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33,

34.

.

Adatok tovabbitasanak rendje

36.

e

a panasz el6terjeszt6jét a panasz alapjan tett intézkedéseirdl, illetve elutasitds
tovabba ezek ténybeli €s jogi indokairdl.
Amennyiben a panaszt az Ovoda vezetbje megalapozottnak taldlja, gy ko
megtenni a személyes adatok védelme érdekében sziikséges intézkedéseket, igy ko
a panasszal érintett adatkezelést megsziintetni és az adatokat zarolni, valamint €rtes
minden olyan személyt, illetve szervet, aki (amely) részére a panasszal érintett a
tovabbitottak.

A panasz elutasitisa esetén a panasz eldterjesztdjét tdjékoztatni kell jogorve
lehetOségeirdl (igy killondsen a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatg
valamint bir6sag eljarasa).

A panaszrol, illetve az elbirdlasa soran keletkezett tajékoztatasrél az Ovoda vez
jegyzOkonyvet koteles felvenni, amelynek els6é példanyat az adatkezelés he
masodik példanyat az Ovoda vezet6jénél kitelezd 6t évig megérizni.

A 12. pontban meghatarozott személyes adatok csak meghatarozott c
tovabbithatok az Ovodabol:
a. fenntartd, birdsag, renddérség, ligyészség, onkormdanyzat, kozigazgatasi s
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat, .
b. sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési zavarra, tanulasi nehézs

arol,
teles
keles
iteni

Jatot

yslati
ysag,

etdje
yén,

$1bol
ZEerV,

cgre,

magatartasi rendellenességre vonatkozd adatok, a pedagodgiai szakszolgalat

intézményeitdl a nevelési-oktatasi intézményekkel, illetve vissza,

c. amagatartds és tudas értékelésével kapcsolatos adatok a nevelétestiileten t
a sziilonek,

d. a gyerek Ovodai/iskolai felvételével, atvételével kapcsolatban az ér
6vodéhoz, iskolahoz,

e. azegészségligyi, Ovodai, egészségligyi feladatot ellato 1ntezmenynek a gyer
tanuld egészségi allapotanak megallapitisa céljabol, ‘

eliil,
ntett

mek,

f. a csaladvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetnek, gyermek— és

ifjasagvédelemmel foglalkozd szervezetnek, intézménynek a gye
veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabal,

g. az ovodai fejlodéssel, iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséggel kapcsoglatos
1

adatok a sziilének, a pedagogiai szakszolgélat intézményeinek, az isko

Tovébbitasra az Ovoda, mint adatkezel6 jogosult.

rmek

nak.

Az Ovoda nyilvantartja azokat az adatokat, melyek a jogszabalyokban biztositott
kedvezményekre vald igényjogosultsag elbiralasdhoz és igazolasahoz szuksegesek E
célbdl azok az adatok kezelhetk, amelyekbdl megallapithatd a jogosult szemelyq ésa

kedvezményre vald jogosultsaga. Nem sziikséges az adattal kapcsolaﬂ

rendelkezésre jogosult beleegyezése az adattovabbitashoz, ha az intézményvez
gyermekek védelmér6l szold toérvény rendelkezése alapjan, megitélése szeri
gyermek stlyos veszélyhelyzetbe keriilt, vagy keriilhet.

osan
3O a
nt a
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38.

39..

40.

41.

42.

A 13. pontban meghatirozott személyes adatok tovabbitasira az Ovoda, mint

adatkezel6 csak

a. az egyes, a foglalkoztatdshoz kotédoé juttatasok jogszer(i 1genybevete]enek

megallapitasa céljabol,

b. az adatok pontossaganak, teljességének, idoszertiségének
biztositasa érdekében,

c. a pedagbgusigazolvany igénylésével kapcsolatos eljaras keretében azongsitds
érdekében a személyi adat- és lakcimnyilvantartas részére torténé megkiildése

céljabol,

d. az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzések, illetve a pedagdgusok min6sitd

vizsgéjanak, minésito eljaras lefolytatasa érdekében; valamint

e. statisztikai felhasznalds céljara személyazonositasra alkalmatlan mgodon

jogosult.

A 44. pont alapjan az Ovoda a személyes adatokat csak olyan személy rés

zére

tovébbithatja, akiknek, illetve amelyeknek a jogszabalyban vagy a jelen szabalyzatban

meghatarozott tevékenysége ellatasdhoz az elengedhetetlen, illetve akik, il

etve

amelyek e személyes adatok megismerésére jogszabaly vagy engedély alapjan

jogosultak.

Az Ovoda kezelésében és tarolasaban all6 személyes adat tovabbitasara klzarolq
Ovoda vezetbje jogosult.

g az

Az Ovoda a személyes adatok jogosultjainak kiilon erre vonatkozé engedélye nélkiil is
jogosult a koznevelési intézmények vonatkozasaban eldirt és jogszabalyban

meghatarozott adatszolgaltatasi kitelezettségnek adattovabbitas révén eleget tenni
Az Ovoda csak torvény el8irdsa alapjan, valamint a kovetkezo feltételek teljesités
jogosult teljesiteni olyan megkereséseket, amelyek az Ovoda kezelésében
személyes adatok tovabbitasara vonatkozik. E tovéabbi feltételek a kovetkezok:

a. a személyes adat jogosultja a személyes adat tovabbitasara félreérthets
beleegyezését adta és az Ovoda 4ltali egyedi adattovabbitashoz k
hozzéjarulasat megadta, vagy

b. aszemélyes adat jogosultja eldre altalanossagban is megadhatja beleegyez
illetve hozzajaruldsat, amely szolhat hatarozott idére, vagy az adattovabb
kérelmet eléterjeszté meghatdrozott személyek, illetve szervek korére,

c. torvény altal biintetendd, jogsérté cselekmény elkovetésének Ilehetd
felmertilésével a személyes adatnak az illetékes hatdsag, birdsag részére tor;
megkiildése,

d. adatfeldolgozonak (66. pont) szerz6dés Kkeretében, szerz6désbdl e
kotelezettsége teljesitéséhez feltétleniil sziikséges mértékben.

ével
allé

stlen
iilon

esét,
itasi

sége
1€nd

redd

vonatkoz6 és az Ovoda altal kezelt személyes adatot a jogszabalyon alapulé adatkérések

A (c) alpontban meghatérozott feltételek teljesiilése esetén az Ovoda jogosult kia}ni a

teljesitése érdekében.

A (d) alpontban meghatérozott szolgaltatdsok elvégzésére megbizott adatfeldolg

minden esetben titoktartasi kotelezettség terheli a feladat-ellatasa soran birtokaba ke
személyes adat vonatkozasaban.

Hz0t
rilt

8-
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43.

44,

45.

Adatbiztonsagi szabalyok

46.

47.

48.

49.

Amennyiben az adattovabbitdis az Eurdopai Gazdasagi Térség valamely -
Magyarorszagtol eltérs — llaméaba iranyul, Gigy az Ovoda nem kételes vizsgalni az adott
dllam személyes adatok védelmére vonatkozd jogszabdlyi eldirdsai altal biztositott
védelem szintjét; amennyiben az adattovabbitas az Eurépai Gazdasagi Térség llamaitdl
eltéré allamba iranyul, ugy az Ovoda kételes vizsgalni, hogy az adattovabbitasnak a
jogszabalyban meghatarozott feltételei ebben az 4llamban fennéllnak-e.
Az Ovoda kételes gondoskodni arrél, hogy a személyes adatok statisztikai céla
adattovabbitdsa soran a személyes adat jogosultja és a statisztikai célra megkiildott
adatok ne legyenek Osszekapcsolhatok.
Az adattovabbitasrol az Ovoda vezetdje jegyzokonyvet koteles felvenm amelynek elsé
példanyét az adatkezelés helyén, masodik példanyat az Ovoda vezetjénél kotelezd ot
évig megOrizni.

Az Ovoda az adatkezelés jellege, hatokore, kriilményei és célja, valamint a személyes
adat jogosulja jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo valdszinliségii és stlyossaga
kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket| hajt
végre annak biztositdsa céljabol, hogy a személyes adatok kezelése a jelen
Szabalyzattal, valamint a mindenkor hatalyos jogszabélyokkal 6sszhangban torténjen.
Az Ovoda 4ltal kezelt, illetve érzott személyes adatokat az Ovoda a kévetkezéképpen
tarthatja nyilvan:

a. papir alapt iraton rogzitett személyes adat,

b. elektronikus nyilvantartasba rogzitett személyes adat,

c. elektronikusan létrejott, papir alapon megdrzott iraton rogzitett személyes adat,

d. az Ovoda honlapjan kozzétett személyes adat.
Az Ovoda a tudomény és technologia alldsa és a megvalositas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a személyes adatok
jogosultjai jogaira és szabadsdgaira jelentett, véltozd valdszinliségli és stlyossagu
kockazat figyelembevételével mind az adatkezelés modjanak meghatdrozasakor, x}‘nind
pedig az adatkezelés soran olyan megfeleld technikai és szervezési intézkedéseke 1} hajt
végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek megvaldsitisa, mésrészt az
érintettek jogainak védelméhez sziikséges garancidk beépitése az adatkezelés
folyamataba. '
A papir alapt iratot az Ovoda kételes jol zarhat6, tlizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben elhelyezni, illetve biztositani, hogy az aktiv

 kezelésben 1év iratokhoz csak az illetékes tigyintézék, illetve az Ovoda vezetdje

50.

férhessen hozza. A papir alapu iratok archivalasat az Ovoda évente egyszer koteles -
elvégezni, az archivalt iratokat az Ovoda 8 évig kételes megérizni.
Az Ovoda kételes gondoskodni arrdl, hogy a személyes adatok elektronikus kezelése és
tarolasa, valamint tovabbitdsa soran megteszi mindazon technikai és szervezési
intézkedéseket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy a technika mindenkori fejlettseg1

szintén az Ovoda azt a technikai megoldast tudja vélasztani ezek lebonyohtasahoz,
amely a személyes adatok védelmének magasabb szintjét garantélja.
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51. Az Ovoda kdételes az altala kezelt, illetve 6rzott személyes adatokat védeni, kiilondsen
a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisitést, véletlen megsemmisiilés €s sériilés, tovabba az

alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valés ellen.

Adatvédelmi incidens

52. Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely az Ovoda altal tovab
tarolt vagy mas moddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogel

O =

ftott,

nes

megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz

valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

53, Adatvédelmi incidens esetén az Ovoda nevében az Ovoda vezetdje legkésébb 72 6raval
az utan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomaséara jutott kételes azt bejelenteni a
Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsdg Hatdségnak, kivéve, ha az adatvédelmi
incidens nem jar kockéazattal a személyes adat jogosultjanak jogaira és szabadsagaira.

54. A bejelentésnek a kovetkezdket kell tartalmaznia:

a. az adatvédelmi incidens jellege, az érintettek és érintett adatok kategériai és

hozzavetbleges szamuk, '
az Ovoda, valamint az Ovoda vezetdjének neve €s elérhetdsége,
c. az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdsziniisithetd kdvetkezmények,

d. az adatvédelmi incidens orvoslasara, kovetkezményei enyhitésére tett vagy

tervezett intézkedések ismertetése.

55. Ha az adatvédelmi incidens valészintsithetéen magas kockdzattal jar a személyes adat
jogosultjanak jogaira és szabadsigaira, Gigy az Ovoda nevében az Ovoda vezetdje

haladéktalanul kételes az adatvédelmi incidensr6l az érintettet tdjékoztatni.

Adatkezeléssel foglalkozo6 alkalmazottak kore és hataskore

56. Az Ovoda éltal kezelt személyes adatokat kizarolag az Ovoda munkavallaléi, illetve az
Ovodaval foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll6 személyek, munkakori

kotelezettségeik teljesitéséhez elengedhetetleniil sziikséges mértékig ismerhetik me

g.

57. Az Ovodaval munkaviszonyban vagy foglalkoztatésra iranyulé egyéb jogviszonyban
allo minden olyan személy, aki munkakori kotelezettsége teljesitése keretében
személyes adatot kezel, koteles a jelen Szabdlyzat és a vonatkozd jogszabéﬂirok

valo

mindenkori megtartdsival a személyes adatot védeni, megbrizni, illetve azokhoz

illetéktelen hozzaférést megakadalyozni, tovabba biztositani, hogy a szeméhyes

adatokat kizarélag az el6re rogzitett célra felhasznaljak fel. ‘
58. A jelen Szabalyzatban meghatarozott kotelezettségek — kotelezettek 4ltal
teljesitéséért az Intézmény vezetje felelés. Az Intézmény vezetdjének je
Szabalyzatbol ered6 hataskore kiilondsen: ‘

len
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59

60.

Az adatkezelés és tovabbitas intézményi rendje

61.

62.

63

64.

65.

a. Az Ovoda dltal kezelt és Grzott adatok kore fejezetben meghatar
adatrogzitések feliigyelete, illetve érintettektdl az adatkezeléshez
hozzajarulas beszerzésének ellendrzése,

b. a Felvételi jelentkezéshez kapcsolodo adatkezelés fejezetben meghatér
adattovabbitas teljesitése,

c. az Adatbiztonsdgi szabdlyok fejezet szerinti adatbiztonsagi el6irasol
technikai megoldéasok folyamatos figyelemmel kisérése és értékelése, vala
javitasara vald javaslat tétele, :

d. atdjékoztatas megadasanak biztositasa (34. pont), betekintés engedélyezése
35. pontok), mddositasi, illetve torlési kérelem téljesitése (36. pont), pana
elbirdlasa (38-41. pontok),

e. az érintett személyes adatainak kezeléséhez valé hozzédjaruldsa megadas
egyedi kérelemre torténd igazolasa,

f.  33. pont szerinti nyilvantartas vezetése,

g. 60. és 62. pontok szerinti bejelentés, illetve tdjékoztatds megadésa,

h. jelen Szabdlyzatra vonatkozé mindenkori jogszabalyi rendelkezések vizsg
¢és a modositasok atvezetése (95. pont) ' '

Amennyiben az Ovoda az adatkezelést sajat alkalmazottai utjan nem tudja elvég
igy jogosult azt kiilsé szervezet Utjan, megbizdsi jogviszony keretében ellatr
megbizasi szerz6désbe a felek kotelesek kiilon meghatarozni a titoktartasi koteleze
teljesitésére, illetve megszegése kovetkezményeire vonatkozd rendelkezéseket
Ovoda altal megbizott adatfeldolgozo szervezet tovabbi adatfeldolgozé igénybevét
nem jogosult. »

yZott
valé

nzott -

¢ és
mint

(34-
szok

anak

alata

ezni,
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ttség
Az
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Minden személy, illetve torvényes képviseldje, akinek személyes adatat az Ovoda

kezeli, illetve Orzi, koteles a személyes adataiban kovetkez6 valtozast — e valt
koveté — 8 napon beliil jelezni az Intézmény vezetdjének az ovoda@horizontovoq

0z4ast
la.hu

email cimen vagy bejelentése papir alapu eldterjesztése utjan.

A gyermek adatkezelésre és tovabbitasra jogosultak: az intézmény vezetbje, az Gvoda
pedagogusa feladatkore vagy megbizasa szerint, az 6voda gyermek és ifjisagvédelmi

feleldse.

Az Ovodaban adatkezelést végz6 megbizott személynek az adatfelvételkor tajékoztatni

kell a sziil6t arrdl, hogy az adatszolgaltatas kotelez6 vagy dnkéntes.

Az oOnkéntes adatszolgéltatdsnal fel kell hivni a szil6 figyelmét, hogy az
adatszolgaltatasban val6 részvétel nem kotelez6, amelyet az iraton a sziil6 alairasaval
egyiitt fel kell tiintetni (foglalkozas, munkahely, TAJ szdm stb.). Az Onkéntes

adatszolgaltatasi korbe tartoz6 adatok gy(jtésérdl az intézményvezetd hatéroz.

Az “Eldjegyzési naploba” az adatokat a jelentkezéskor a sziil6t61 az intézmény vezetdje

vagy az arra kijelolt személy is (Iskolatitkar) felveheti.
Az 6vodaba felvett gyermekek nyilvantartdsara szolgalé “Felvételi és mulas
naplét” az 6vodapedagogus vezetik. (OVIKRETA)

ztasi
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66. Az d6vodai nevelésrél a gyermekek heti-, és napirendjének kialakitasarol, az 6yodai
életmod szervezésér6l minden csoportban, az dvodapedagdgusok “Csoportnaplét”
vezetnek. (OVIKRETA)

" A gyermekek fejlédésmenetének dokumentalasara az “Egyéni fejlédési naplé” szolgal.
(OVIKRETA-ban vezetve

67.A gyermekvédelem korébe tartozd nyilvantartast a “Gyermekvédelmi Naploban” rogziti

a kijelolt gyermekvédelmi felel6s.

68.Az intézmény vezetdjének feladatai:

a. a gyermekek nyilvantartasara szolgdldo névsor vezetése. A névsort €s a
nyilvantartasokat biztonsagos mddon elzarva tartja, a hozzaférést csak az arra
illetékes személynek biztositja,

b. gyermekbalesetekre vonatkozd adatok, jegyzokonyv kezelése, a jogszabélyban
meghatérozottak szerint,

c. a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizdd gyermek
rendellenességére vonatkozo adatok, a 42. f) pontban irt adattovabbitasra vonatkozo
irat kezelés:e, »

d. nyilvantartja és kezeli a kedvezményes intézményi étkezési dij megallapitasdhoz
szilkséges adatokat. A kedvezmények megéallapitdsahoz sziikséges adatok
kezelésében részt vesz a fenntartd megbizottja. }

e. a42.pont a), b), d), f) pontban irt adattovabbitasrol sz6l6 iratok kezelése ¢s az
iratok elokészitdjének kijelolése,

f. a42. pont e) pont szerinti adattovabbitasrdl sz6l6 iratok kiadasa,
koteles gondoskodni az adatok megfeleld eljaradsban torténé megsemmisitésérol,
ha azok nyilvantartdsa mar nem tartozik a kdznevelési torvényben és jelen
Szabalyzat 11. pontjaban leirt célok korébe. ‘

69. A pedagogus a gyermek haladasaval, magatartdsa és szorgalma értékelésével,
hianyzasaval osszefiiggd adatokat kézolheti a sziilével.

70. Az adatkezel6 az adatfelvételkor tajékoztatja a sziil6t arr6l, hogy az adatszolgaltats
kotelezé-e vagy onkéntes. A kotelezd adatszolgaltatas esetében kozolni kell az
alapul szolgdlé jogszabélyt. Az onkéntes adatszolgéltatasnal fel kell hivni a sziilé
figyelmét arra, hogy az adatszolgéltatasban val6 részvétel nem kéotelezo.

71. Az adatkezelés id6tartama nem haladhatja meg az irattari 6rzési idot.

Titoktartasi kotelezettség

'\
72. A pedagbgust, a nevel6 €s oktaté munkat kdzvetleniil segit6 alkalmazottat, tovabba
azt, aki kozremtikodik a gyermek feliigyeletének az ellatdsaban (a tovabbiakban e
rendelkezések alkalmazisdban egyiitt: pedagégus) hivatdsanal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkelﬁ és
csaladjukkal kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéaciot illetéen, amelyrol
a gyermekkel, sziildvel valo kapcsolattartas soran szerzett tudomast. E kételezeﬁség
fliggetlen a foglalkoztatasi jogviszony fennalldsatél, és annak megsziinése utan,
hatérid6 nélkiil fennmarad.
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i

74.
75. )
- nevelbtestiilet tagjainak egymds kozti, a gyermek fejlodésével, értékelésgvel,

76.

7 e

78.

P

80.

81.

82.

A kiskoru gyermek sziilojével kozolheté minden gyermekével Osszefliggd adat,
kivéve, ha az adat k6zlése sulyosan sértené vagy veszélyeztetné a gyermek érdekét.
Az adat kézlése akkor is sérti, stulyosan veszélyezteti a gyermek érdekét, ha glyan
koriilményre (magatartasra, mulasztasra, allapotra) vonatkozik, amely a gyermek
testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza, és
amelynek bekovetkezése sziiléi magatartasra, kdzrehatasra vezethetd vissza. |
A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a nevelGtestiileti értekezleten a

mindsitésével Osszefliggd megbeszélésre. A titoktartdsi kotelezettség kiterjed
mindazokra, akik részt vettek a nevel6testiileti értekezleten.
A titoktartédsi kotelezettség aldl a sziil6 frasban felmentést adhat. A felmentést — a
pedagbgus, a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, a neveldtestiilet javaslatara vagy
sajat dontése alapjan — az intézményvezetd kezdeményezheti irasban.
A titoktartési kotelezettség nem vonatkozik a gyermekek adatainak a kdznevel¢srdl
sz016 2011. évi CXC. torvényben meghatarozott nyilvantartasara €s tovabbitdsara.
Az adatok nyilvantartasat és tovabbitasat végzok és abban kdzremiikéddk azonban
betartjak az adatkezelésre vonatkozé eldirasokat.
A kdznevelésrdl sz6l6 torvényben meghatarozottakon talmenden a gyermekkel
kapcsolatban adatok nem koz6lhetok.
Az intézmény a gyermekek személyes adatait pedagogiai célbdl, pedagogiai célu
habilitacios és rehabilitacios feladatok ellatésa céljabodl, gyermek- és ifjusagvédelmi
célbdl, a térvényben meghatarozott nyilvantartasok céljabol, a célnak megfeleld
meértékben, célhoz kotétten kezelhetik. A térvényben meghatarozottakon tﬁlmewﬁen
az intézmény a gyermekkel, kapcsolatban adatokat nem kozolhet. I

A pedagbgus, illetve a neveld és oktatdé munkat segité alkalmazott az
intézményvezetd, utjan — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolod
térvény 17. § - ra is tekintettel — koteles az illetékes gyermekjoléti szolgalatot
haladéktalanul értesiteni, ha megitélése szerint a gyermek — mas vagy sajat
magatartidsa miatt — sulyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt. Ebben a
helyzetben az adattovabbitashoz az érintett, illetve az adattal kapcsolatosan
egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.
Az intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatdssal,
juttatdsok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével,
allampolgari  jogok és  kotelezettségek  teljesitésével  kapcsolatosan,
nemzetbiztonsagi okokbdl, az e térvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése
céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kotitten kezelhetik.
Adattovabbitasra az intézmény vezetdje és — a meghatalmazas keretei kozott
altala meghatalmazott vezet vagy mas alkalmazott jogosult.

R
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Kozponti nyilvantartishoz kapesol6do6 adatkezelés és adattovabbitasi
kotelezettség

83. A koznevelés informacids rendszere

-a.

A koznevelés informaciés rendszere (a tovabbiakban: KIR) kdzponti
nyilvéntartds keretében a nemzetgazdasagi szint(i tervezéshez sziikséges
fenntartéi, intézményi, foglalkoztatdsi, gyermek- és tanuléi adatokat
tartalmazza. A KIR keretében foly6 adatkezelés tekintetében az adatkezeld a

hivatal.

84. A koznevelési feladatokat ellaté intézmény, a kdzneveléssel 6sszefiiggd igazgatasi,

85.

86.

87.

ellendrzési tevékenységet végz0 kozigazgatdsi szerv és az e torvén
meghatdrozott feladatok végrehajtasaban kozremiikddd intézményfenntartd
intézmények adatokat szolgaltatnak a KIR-be.

A KIR adatkezelbje oktatési azonositd szamot ad ki annak,

a.

o oo o

Egy személynek csak egy oktatdsi azonositdja lehet, ennek biztositasa érdekét
KIR személyi nyilvantartdsa, valamint a fels6oktatasi informdacids renc
hallgatoi és alkalmazotti személyi torzsének adatalloménya dsszekapcesolhato.

KIR informécids rendszer a kovetkez6 gyermek- és tanuldi adatokat tartalmazz
nevét,

b. nemét,

c. sziiletési helyét és idejét,

d. tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

e. oktatasi azonosité szamat,

f. anyja nevét,

g. lakohelyét, tartozkodasi helyét,

h. allampolgarsagat, ’

[
.

G

Hmow OB g &

. nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,

aki 6vodai jogviszonyban all,

akit pedagdgus-munkakorben alkalmaznak,
akit nevel6 és oktatdé munkat kozvetleniil segité munkakorben alkalmaznak,
akit pedagogiai el6ado vagy pedagdgiai szakérté munkakorben alkalmazn 3,
akit 6raadoként foglalkoztatnak.

yben
k és

ena
|szer

1a: a.

sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége tényét,

didkigazolvanyanak szamat,

jogviszonyédval kapcsolatban azt, hogy magantanulé-e, tankételes-e,

jogviszonya sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,
jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogcimét és idejét,

jogviszonyat megalapozd kdznevelési alapfeladatot,

nevelésének, oktatasanak helyét,

feln6ttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatokat,
tanulmanyai varhat6 befejezésének idejét,

évfolyamat
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88.

89.

A gyermek nyilvantartasbol személyes adat - az érintetten kiviil - csak a gyermek
jogviszonyhoz kapcsolddo juttatas jogszerl igénybevételének megéllapitasa céljabol
tovabbithat6 a szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellendrzésére
hivatott részére, valamint a személyi adat- és lakcimnyilvéantartas kozponti szerve
részére. A KIR adatkezel6je a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes
személyazonositd adatait és lakcimét azonositas céljabol elektronikus iton megkiildi
a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kozponti szervének. A sikeres azonositéast
kovetden a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szerve kapcsolati kodot
képez, amelyet azonositas c€ljabol megkiild a KIR adatkezeldjének.
A személyi adat- és lakcimnyilvantartds kézponti szerve az azonositott természetes
személy természetes személyazonosito adatainak €s lakcimének a személyi adat- és
lakcimnyilvantartasban bekdvetkezett valtozasardl a kapcesolati kédon értesiti a KIR
adatkezel6jét. A KIR adatkezel6je a jelen bekezdés szerint tudomdsara thott
adatvaltozast a KIR-ben a kéznevelési intézmény egyidejli értesitésével hivat%lbél
vezeti 4t. A gyermeki nyilvantartasban adatot a gyermek jogviszonya megszunesere :
vonatkoz6 bejelentéstd]l szamitott harminc évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az
1d6 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvéantartasba.

90. A gyermek nevelési-oktatdsi intézményének megéllapitisa, az 6voda |altal

91. Oraadé esetében a munkakorként a foglalkozas megnevezését kell megadni.

szervezett kotelezd foglalkozastdl vald tavolmaradas jogszerliségének ellendrzése,
valamint a nevelési-oktatasi intézménnyel és a gyermek sziiljével, torv yes
képviseldjével vald kapcsolatfelvétel céljabol az (80. pont) a) - ¢), f) - h), j) - ? és
0) pontjaban foglalt adatok a renddrség részére tovabbithatok. 100. KIR informacios
rendszer a kovetkezd alkalmazotti adatokat tartalmazza:
a. nevét, anyja nevét,
b. b. sziiletési helyét és idejét,
c. c. oktatasi azonosité szamaét, pedagégusigazolvanya szamat,
d. végzettségére és szakképzettségére vonatkozoé adatokat: felsGoktatasi
intézmény nevét, a diploma szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a
végzettség, szakképzettség, a pedagdgus-szakvizsga, PhD megszerzésének
idejét,
munkakdre megnevezését,
munkaltatdja nevét, cimét, valamint OM azonositojat,
munkavégzésének helyét,
jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogcimét és idejét,16
vezet6i beosztasat,
j. besorolasat,
k. jogviszonya, munkaviszonya id6tartamat,
l. munka idejének mértékét,
m. tartds tavollétének id6tartamat.

B oo

o e

92. Az alkalmazotti nyilvantartasbol személyes adat - az érintetten kiviil - csak az egyes,

a foglalkoztatashoz kapcsolodo juttatasok jogszerti igénybevételének megallapitasa
céljabol tovabbithatd, a szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossdganak
ellenérzésére hivatott részére, tovabba az adatok pontossiganak, teljességének,
id6észerliségének biztositdsa, valamint a pedagdgusigazolvany igénylés¢vel
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kapcsolatos eljards keretében azonositds céljabol a személyi adat-
lakcimnyilvantart6 szerv részére.

93. A KIR-ben adatot az érintett foglalkoztatdsdnak megsziinésére Vonatl‘ﬂ;ozé

bejelentéstdl szamitott tiz évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 ala
érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

94.A KIR adatkezeléje a KIR-ben nyilvéantartott személyek termész
személyazonositd adatait és lakcimét azonositas céljabol elektronikus
megkiildi a személyi adat- és lakcimnyilvantartds kdzponti szervének. A sik
azonositast kovetden a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kdzponti sz
kapcsolati koédot képez, amelyet azonositds céljabol megkiild a
adatkezel6jének. A személyi adat- és lakcimnyilvantartds kozponti szerve
azonositott természetes személy természetes személyazonositdé adatainak
lakcimének a személyi adat- és lakcimnyilvantartasban bekovetkezett valtozas
a kapcsolati kddon értesiti a KIR adatkezel6jét. A KIR adatkezeloje a jelen beke:
szerint tudomdsdra jutott adatvaltozast a KIR-ben a kéznevelési intézmény egyi
értesitésével hivatalbol vezeti at. ‘

95. A pedagbgus igazolvany
a. A munkaltat6 a pedagégus-munkakorben foglalkoztatottak részére — kérele

i

és

az

etes
jton
eres
erve
KIR
az
és
arol
rdés
dejt

re —

pedagdgusigazolvanyt ad ki. A pedagdgusigazolvany a kézoktatas informacios

rendszerében taldlhaté adatokat tartalmazhatja. A pedagogusigazolv.
jogszabalyban meghatdrozottak szerint kell igényelni.

A Szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése

96. A jelen Szabélyzatot a hatdlyba 1€pését kovetden keletkezd, illetve fennalld valamer
jogviszonyra alkalmazni kell. A jelen Szabalyzat hatalyba 1épését kdvetden a Szabal
hatalyba 1épésérdl az intézmény vezetéje koteles a ovoda@horizontovoda.hu honlapg
Szabdlyzatnak kozzététele itjan tajékoztatni az érintetteket.

nyt

nyi
yzat
n e

97. Az Ovoda nevelétestiilete ezennel felhatalmazza az intézmény vezet6jét, hogy a

jelen Szabalyzattal 6sszefiiggd jogszabalyok modositasait mindenkor atvezesse
Szabdlyzat hatélyositott valtozatdt a ovoda@horizontovoda.hu honlapon k¢

tegye.

Zaro rendelkezések

98. Amennylben a jelen Szabalyzat szerint kiskori személy nyilatkozat tételére kot

ésa
778

eles

vagy jogosult, ugy a cselekvOképtelen kiskora helyett €s nevében torvényes képviseldje jar
el, a korlatozottan cselekvoképes kiskort jognyilatkozatinak érvényességéhez tdrvényes

képvisel6je hozzéjarulasara sziikséges.
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Zaradék

99.. A szill6i kozosség képviseletében nyilatkozom arr6l, hogy jelén Adatkez,
Szabélyzat 6vodas kort gyermekekre és sziilokre vonatkozd rendelkezéseit a s:

koz0sség véleményezte.

Kelt: Biatorbagy, 2025. év szeptember h6 01 nap

..................................

Sziil6i K6zosség képviseldje

100. Jelen Adatkezelési Szabalyzatot az 6voda nevel6testiilete a 2025. szeptember ho
napjan megtartott hatarozatképes értekezletén NT2/2025 sz. hatdrozataval elfogadta

Kelt: Biatorbagy, 2025. év szeptember h6 01. nap
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